Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoieczenst.wa za rok 2024

Obywatelskiego

»  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

o Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstéw w polach;

e We wszystkich polach, w ktérych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-07-02

1. Nazwa organizacji FUNDACIA POMAGAM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo +ODZKIE Powiat M. £tODZ
kontaktowe

Gmina M. £tODZ Ulica PIRAMOWICZA Nr domu 9 Nr lokalu

Miejscowos¢ tODZ Kod pocztowy 90-254 Poczta tODZ Nr telefonu 693 277 044
Nr faksu E-mail biuro@fundacjapomagam.pl |Strona www www.fundacjapomagam.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym |2007-03-21

4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-06-13
publicznego
5. Numer REGON 10033425800000 6. Numer KRS 0000277044

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Jolanta Krokowska Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Juliusz Krokowski Wiceprezes Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegéinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

¥ e Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! s
Ewa Bartniak Przewodniczacy Rady TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fundacji
efnionej 5Inych cztonko kontroli lub X -
za:z’:zj i el L L o iy e Eliza Matuszczak Cztonek Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Cele i dziatalnoé¢ statutowa Fundacji w catosci zawiera si¢ w sferze zadan
publicznych dotyczacych:

1) pomocy spofecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

2) dziatalnos$ci charytatywnej;

3) ochrony i promoc;ji zdrowia;

4) dziatania na rzecz os6b niepetnosprawnych;

5) promoc;ji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

6) dziatalnoéci wspomagajacej rozwéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci;

7) nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania;

8) krajoznawstwa i wypoczynku dzieci i mtodziezy;

9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

10) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatari wspomagajacych rozwdj demokracji;

11) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica;

12) dziatari na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspétpracy miedzy spoteczeristwami;

13) promocji i organizacji wolontariatu;

14) dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie
lub finansowo organizacje pozarzagdowe oraz jednostki koscielne (jezeli ich
cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego)
W wyzej wymienionej dziatalnosci.

10. Spos6b realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez organizowanie i finansowanie
nastepujacych rodzajow przedsiewziec:

1) pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw przeznaczonych
dla oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej i
materialnej oraz dla oséb i instytucji zajmujacych sie wspieraniem oséb
potrzebujacych pomocy (kod PKD 88.99.Z);

2) pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw przeznaczonych
na zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz
umozliwianie im bytowania w warunkach odpowiadajgcych godnosci
cztowieka, doprowadzanie do zyciowego usamodzielniania oséb i rodzin
na poziomie standardéw europejskich, zakup zywnosci, Srodkéw higieny i
innych artykutéw przeznaczonych na zaspokojenie potrzeb zycia
codziennego 0s6b potrzebujacych (kod PKD 88.99.Z);

3) pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw przeznaczonych
na rozwdj duchowy, emocjonalny i intelektualny spoteczeristwa,
przygotowujacych je do zycia w warunkach wspdlnoty europejskiej (kod
PKD 88.99.2);

4) pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw przeznaczonych
dla oséb szczegdlnie zagrozonych utratg zdrowia psychicznego, fizycznego
lub zycia oraz dla hospicjéw, osrodkéw zdrowia, szpitali, zaktadéw
rehabilitacyjnych, umozliwiajgcych korzystanie z opieki lekarskiej oraz
zakup lekarstw i sprzetu medycznego (kod PKD 88.99.Z);

5) promowanie rozwoju wiedzy, czyli przekazywanie darowizn dla
oérodkéw naukowych, programéw badawczych i funduszy stypendialnych;
fundowanie stypendiéw dla studentéw, mtodziezy szkolnej i pracownikéw
naukowo-dydaktycznych; wspieranie finansowe badar naukowych i
szerzenie wiedzy na temat ich wynikéw (kod PKD 88.99.Z);

6) pozyskiwanie, organizowanie i przekazywanie srodkéw przeznaczonych
dla 0séb i instytucji zajmujacych sie wspieraniem oséb poszukujacych
zatrudnienia (kod PKD 88.99.Z);

7) przekazywanie $rodkéw przeznaczonych na zatrudnienie i rehabilitacje
o0séb niepetnosprawnych (kod PKD 88.99.Z);

8) wspotprace z osobami fizycznymi, osobami prawnymi, organami
administracji publicznej, organami i instytucjami Unii Europejskiej i
instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie realizacji zadan
publicznych zgodnych z celami Fundacji (kod PKD 94.99.Z);

9) wspieranie rzeczowe i finansowe budowy, remontéw i modernizacji
obiektéw stuzgcych poprawie zdrowia lub ratowaniu zycia oséb
potrzebujgcych pomocy oraz znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji zyciowej i materialnej umozliwiajace im bytowanie w warunkach
odpowiadajgcych godnosci cztowieka, doprowadzajace do zyciowego
usamodzielniania 0séb i rodzin na poziomie standardéw europejskich (kod
PKD 88.99.2);

10) wspieranie rzeczowe i finansowe podmiotéw prowadzacych
dziatalno$é w zakresie opieki, oswiaty, edukacji i wychowania
spoteczeristwa, a w szczegdlnosci dzieci i mtodziezy (kod PKD 88.99.Z).
11) organizowanie szkolen, warsztatéw, webinaréw, kurséw i konferencji i
innych form przekazywania wiedzy, w tym w ramach doskonalenia
zawodowego (PKD 85.59.B),

12) organizowanie korepetycji i innych zaje¢ dodatkowych dla dzieci i
mtodziezy rozwijajacych ich zainteresowania (PKD 85.59.B),

13) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, w tym w szczegélnosci
wydawanie gazet, czasopism, broszur, ksigzek, etc. w wersjach
drukowanych oraz elektronicznych, a takze prowadzenie dystrybucji tych
wydawnictw (PKD 58.1),

14) prowadzenie dziatalnosci badawczej i naukowej, wspotpraca z
oérodkami prowadzacymi badania badawcze i naukowe (PKD 72.20.Z),
15) $wiadczenie wsparcia edukacyjno-zawodowego (PKD 85.60.Z),

16) $wiadczenie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego (PKD 85.60.Z),
17) organizowanie programéw wymiany studenckiej (PKD 85.60.Z),

18) sprzedaz przedmiotéw darowizny (kod PKD 94.99 Z)
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MRS

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

1., Bieg 0 1,5%” - kampania promujaca przekazanie 1,5% podatku na rzecz Fundacji Pomagam w ramach akgji, ktorej celem jest
zdobycie jak najwiekszej liczby oséb gotowych przekazaé swéj 1,5%. Kluczowe elementy akcji obejmuja:

- Promocje podopiecznych oraz samej fundacji na portalach spotecznosciowych —informacje o dziataniach i podopiecznych
Fundacji sa zamieszczane w mediach spoteczno$ciowych w celu zwigkszenia $wiadomosci i zaangazowania spotecznego.

- Dystrybucja ulotek — ulotki maja informowaé o mozliwosci przekazania 1,5% podatku i zachgcac do tego.

- Kontakt telefoniczny z biurami rachunkowymi- polega na telefonicznym informowaniu biur rachunkowych o mozliwosci
wsparcia Fundacji poprzez przekazanie 1,5% podatku i proszenie biur o promowanie tej inicjatywy wsréd klientow.

Gtéwnym celem kampanii jest zmobilizowanie jak najwigkszej liczby oséb do wpisania w swoim zeznaniu podatkowym danych
Fundacji Pomagam jako organizacji, ktéra otrzyma 1,5% podatku.

2. Przedszkole Emocji - nowatorski program rozwoju inteligencji emocjonalnej dzieci w wieku przedszkolnym. Realizowany w
petni bezptatnie, w publicznych przedszkolach i zaprojektowany tak, aby prawdziwie praktycznie zwieksza¢ kompetencje
emocjonalne dzieci. Stworzony po to, aby zrealizowa¢ wizjg przysztych pokoler dobrze zarzadzajacych swoimi emocjami.

W 2024 roku przeprowadziliémy warsztaty dla 1401 dzieci w wieku 5 i 6 lat w Przedszkolach Miejskich w todzi. Cykl warsztatéw
sktadat sie z 4 sesji warsztatowych na temat radzenia sobie przez dzieci z trudnymi emocjami:

Sesja 1: Opanowywanie strachu

Sesja 2: Wyciszanie ztosci

Sesja 3: tagodzenie zazdrosci

Sesja 4: Radzenie sobie ze smutkiem

3. W kwietniu 2024 roku wygraliémy konkurs Prezydenta Miasta todzi,Promowanie zdrowia i edukacji zdrowotnej mieszkaricow
todzi”, poprzez wzmacnianie zdrowia psychicznego rodziny pn.,Przedszkole Emocji”. W ramach projektu przeprowadzili$my
warsztaty dla blisko 450 dzieci w Przedszkolach Miejskich w todzi.

4. Akcja "Na rehabilitacje i leczenie Julii ze zdiagnozowanym zespotem mikrodelecji 14 "
Organizator: Fundacja Pomagam

Tytut zbidrki: Zbiérka na rehabilitacjg i leczenie Julii ze zdiagnozowanym zespotem mikrodelecji 14 q
Cel zbidrki: Rehabilitacja i leczenie Julii

Zebrana kwota: 5508,10 zt

W wyniku zbiérki udato sig zebraé 5508,10 zt. Cato$¢ zebranych funduszy zostata przeznaczona na leczenie i rehabilitacje Julii, co
znaczaco przyczynito sie do poprawy jej stanu zdrowia oraz lepszej jakosci zycia.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina E] wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [] kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji) [] powiat caly kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1966

(Nalezy oszacowa¢ liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 29

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodpfatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymainie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnos$ci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0s6b

Dziatalno$é¢ statutowa Fundacji Pomagam,
polega na organizowaniu bezposredniej pomocy
Podopiecznym poprzez obstuge subkont, na
ktérych gromadzone s3 $rodki finansowe dla
Podopiecznych tj. osoby fizyczne, Placéwki
Opiekuriczo-Wychowawcze, Domy Dziecka i
Przedszkola, z ktérymi lub tez osobami
reprezentujacymi Podopiecznego podpisalismy
Porozumienie. Zgromadzone Srodki
przeznaczone s3 na zrealizowanie potrzeb
Podopiecznych tj.; operacji, zabiegéw,
dtugoterminowego leczenia, rehabilitacji, zakup
sprzetu specjalistycznego, lekéw, srodkéw do
opatrunkéw i higieny. Fundacja nie pobiera od
Podopiecznego lub oséb reprezentujacych
Podopiecznego ani Darczyficéw zadnego
wynagrodzenia, catos¢ przekazanej darowizny
na rzecz danego Podopiecznego trafia w catosci
do niego.

88.99.Z

1004 521,97 z#

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Program rozwoju inteligencji emocjonalnej
dzieci - Przedszkole Emocji. Prowadzenie
bezptatnych warsztatéw dla dzieci w wieku
przedszkolnym w przedszkolach miejskich w
todzi. Wsparcie dzieci w ramach ochrony i
promocji zdrowia psychicznego. Cykl warsztatow
sktada sie z 4 sesji warsztatowych na temat
radzenia sobie przez dzieci z trudnymi
emocjami:

Sesja 1: Opanowywanie strachu

Sesja 2: Wyciszanie ztosci

Sesja 3: tagodzenie zazdrosci

Sesja 4: Radzenie sobie ze smutkiem.
Program realizowany jest dzieki naszym
prywatnym i biznesowym Darczyricom.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

85.59.D

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odpfatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Numer Kodu
(PKD)

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego Przedmiot dziatalnosci

Lp.

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od osdb
fizycznych

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takie
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1255 488,91 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1247 419,31
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 6 494,47 2t
e) pozostate przychody 1575,13 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 1057 020,70 zt
2.2. Ze ?rédet publicznych ogétem: 13 800,00 zt
a) ze érodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
- b) ze $rodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 13 800,00 zt
d) ze $rodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze #rédet prywatnych ogétem: 176 598,61 zt
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3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych 26 266,97 zt

c) z darowizn od oséb prawnych 116 080,77 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 34 250,87 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrédet 8 069,60 zt

283 675,32zt

3.2. Wysokoéé kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

1004 521,97 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okre$lone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Zuzycie materiatow i energii 400 140,41 zt
2|Ustugi obce 565 682,70 zt
3|Wynagrodzenia i ubezpieczenia spoteczne 32 962,26 zt
4|Pozostate koszty 5 736,60 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkéw

3| Leki, art. medyczne, wézek, samochdéd, fotelik, itp

1|Ustugi medyczne, rehabilitacja, opieka, turnusy itp. 377 357,50 zt
2|Ustugi transportowe, zakwaterowanie, najem, wyzywienie 109 773,65 zt
238 601,08 zt

4.1. Kos organizacji w okresie spawozdawczy ogétem: 1226 087,22 zt 1004 521,7
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1148 932,99 zt 1004 521,97 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
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f) pozostate koszty ogétem 77 154,23 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 98 486,32 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysoko$é $rodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt

z podatku dochodowego od oséb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolniend z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji. W przypadku z °piaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

T T T T 1T

z innych zwolnien, jakich:

-

nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a  Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

™ wtasnosc

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I utytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomoséci z zasobu ™ najem

Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarfa na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, I™ uzytkowanie

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) I~ dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 3 oséb
czesé etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byfo wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 1.83 etatéw
poszczeglnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czgsci etatu, np. 0,50 w !

przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodaé do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik

wpisa¢ z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 0s6b

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0sdb prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczer wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdari OPP: 2025-07-02

dni .
ani 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) czionkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: . 2
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
Ln_i_(ﬁiﬁﬂ 9 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - .
b) inne osoby 9 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuiszy niz 6
miesiecy 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie A s
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: " R
b) inne osoby 1 oséb

1.taczna kwota wynagrodzer (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 138 646,96 zt
a) z tytutu uméw o prace 127 660,34 z
- wynagrodzenie zasadnicze 126 193,24 zt
W - nagrody 0,00 z
Tym: - premie 1467,10 zt
- inne $wiadczenia 0,00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 10 986,62 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 138 646,96 zt
pozytku publicznego
i a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 138 646,96 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wypfacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbg czfonkéw zarzqdu)
5. Wysokos$¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzeri oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie 5319,18 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysoko$¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysoko$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzer osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

5 455,07 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
* Nie

2. Wysokoé¢ udzielonych pozyczek pienigznych

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

* Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego  Nie
2. Informacja na temat gféwnych realizowanych zadari i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotagji)
Lp |Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|zadanie publiczne z zakresu |Systemowe, nieodptatne Miasto t6dz 13 800,00 zt
"Promowania zdrowia i rozwijanie umiejetnosci
edukacji zdrowotnej radzenia sobie z trudnymi
mieszkaricow todzi", emocjami w publicznych
poprzez: Wzmacnianie przedszkolach w todzi.
zdrowia psychicznego
rodziny pn. "Przedszkole
Emocji"
. e . L - « Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji &
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotagji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne = Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogélnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spétki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. # Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

2025-07-02
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